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| _ /)ECRET N°75/782 da 18 DEC. 1975

. portént%ftatutparticulier du corps

des fonw@ionnaires de 1'Aéronaatique

Civile.—

¥

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

la Constitution du 2 Juin 1972 modifiée par la Loi n®°75/1 du 9
mai 19795 ; .

VU le décrzt n°74/158 du 18 Février 1974 portant statut général de 1sa
Fonction Publique ; ’

DECR T TE | .
TITRE __1ER | | ,

. DISPOSITIONS GENERALES

Article tler.- ° Le présent statat régit les fonctibnnéires de 1'Aéronac
tique Civile. ' ' - ™

Les fonction aireslde 1'Aéronautique Civile se répartirs

Article 2.-
sent dans les cadres ci-aprés

, - cadre des ingénieurs de 1'Aéronautique Civile (Civil
fviation Engineers)-catégorie A ; a ' :
7 - cadre des. ingénieurs des travaux de 1l'Aérbnautiqu:
Civile (Civil Aviation Assistant Engineers)- catégorie A
' - cadre des techniciens de l'Aéronautique Civile (Civil
Aviation Technician's)- catégorieB j
— cadre des agents technigques de 1l'Aéronauvtique Civile
(Civil Aviation Assistant Technician's) - catégorie C ;
- cadre des agents techniqgues A djcints de 1'Aéronauti-

] qué Civile (Civil Aviation TeChnig@lgﬂﬁﬁiﬁianisl_—'Catéggpjg 3 & DR
Article 3.- 1°/~ Les fondtionnaires du cadre des Ingénieurs de 1'4é-

rongutique Civile assurent, [d'une maniére générale, les fonctions de
E % : . z i -~ =
direction, de conception, de recherche et de contrfle dans le domsine

de 1'Aéronantique Civile. _
2°/- Les fonctionnaires du cadre des Ingénieurs des Tra

‘vaux e 1l'Aéronautique Civile sont chargés d'asssurer, d'une maniére g€

nérale, la conduite des travaux, le contrble des opérations d'exécutio
ainsi gue la mise en oeuvre des moyens d'action. , _
Article 4.- Les fonctionnaires du cadre des techniciens de 1'Aérona:
tique Civile assurent, d'une maniére générale, les fonctions de prépar
tion, d'encadrement ou des fonctions importantes dans le domaine de 1°'

. plication.

1rticlg_§Lﬁ Les fonctionnaires du cadre des agents techniques dé;%fﬁ
~onautique civile assurent, d'une maniére gdnérale, les tAches d'exéce¢’

¢cion spécialisées.
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naires du cadre des agents tEChnlques A%
d'une maniere générale, les tAclies d'e

-

Article 6.- Les fonctlol

1 'aéronavtigue civile assurent,

cution courantes.

d Article 7.~ 19/- L'échelonnement indiciaire des cadres .vigés % 1°'
ticle 2 ci-dessus est figzé par deéecret.

2°/- Les concours professionnels, spéciaux et directe

prévus au présent stgtut sont régis par le décret fizant le régime génér

des concours administratifs.

TITRE LI
DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTICNNAIRES DU CADRE

DES INGENIBURS DE L'AEROMAUTICUE CIVILT (CATEGCRIE.A)
CHAPITRE I
ORGANISATION DU CADRE
Article 8.- Le cadre des ing%nieurs de l;aéronautique civile comporte o

grade unique ‘
- grade d'Ingénieur de 1'A€ronavtique Civile (2&me’ Grade)

Afticle 9.-. 1°/— Le grade d'ingénieur de 1'Aéronautique Civile comprend
3 classes dont une classe exceptionnelle.

20°/- Chacune des classes visées ci-des
suivant d'échelons ;

sus comporte le nombr

- classe exceptionnelle .....eoveveanaa. 1 échelon
e 1BTE ClAGSE ettt it ettt et 3 échelons
— 2&me classe ........ e e e et 7 échelons.

A la deuxiéme classe s'afioute 1l'échelon unique de stagiair

Les Ingénieurs de 1'Aéronaut1que Civile de la 1ere classe
appelés ingénieurs en chef -de 1'Aéronautique Civile ; ceux de la classe
ceptionnelle sont appelés ingénieurs généraux de 1l'Aéronautique Civile.

3" /— La répartiiion des effectifs totaux du grade entre le:

classes v1seeu ci-dessus doit €tre conforme aux proportions suivantes

- Ingéniears genéraux de 1°' Aeronauthue Civile - 20%
£ - Ingénieurs en chef de 1° Aéronauthue Civile ——- 30%
- Ingénieurs supériears de 1'Aéronautique Civile ~-50,

1°/ Les ingénieurs &enerdux de 1'Aéronautique civile qui o

Article 10.-
q ffectif dans la clagse exceptionnel

texte particulier, dans la. classe hors échelle.

2°/ Les effectifs des ingénieurs généraux de l'Aéronautiqu
le calcul

péréguations des effectifs du. cadre.

CHAPITRE II
REJRUTEVMENT

Article 11.- Les Ingénleurs ‘de 1'Aéronautique Civile sont, compte tenu.’
besoins de service, recrutés gur titre parml les Candlddts tltulalres rﬁ
.jlplome des 1ngenleurs de 1° Aéronauthue civile d€élivré par un €établis-
sement national de formalion ou par 1l'une des écoles dtrangéres ou inté
nationales figurant sur une liste fixée par afrété présidentiol N

Article 12.- Les candidats recrutés dans le dadre dcs ingénieurs ge b
nautique Civile sont nomrés titolaires en gualitd d'Incdnieurs de 17 4é

ravtique civile de 2&me classe 1er échelon.

Toutefois, les Ingénieurs de 1l'A€ronautique Civile recrut .
svr Titre et qui, en quzlité d'ingénieurs des travaux de 1'Aéronavtiqu?




¥
;"o bénéficiaient déji d'un indice égal ou, 4 défszut, immédiatement

3 ’eur. Ce reclassement ne doit pas avoir pour effet de permettre aux
ressés d'8tre nommés dans une classe dont l'acces est subordonné ay -
yix. Ils béndéficient, le cas dchéant, d'une indemnité compensatrice dégr
iLve. .
En cas de nemination,& indice égal, s 1
té d'échelon acquise dans leur cadre d'origine.
ils suivent la régle de suppression et de 4i.

les intéressés conservent 1l'agncie

" En cas de. gain d'indice,
nution d'ancienneté ci-dessous
au-deld de 30 points, ancienneté supprimée ;

- de 22 &30 points, ancienneté diminuée de 3/4 ; %
- de, 12 & 21 pottits, anc1enneté diminuée de 1/2 ;
Ju"qu 'A 11 points, anCLenne+e dlmlnuée de 1/4.

leur 1ntégrat10n, les Ingenleurs de 1'Aéronauti-

+1cla .= Au moment de
¥ Civile qui justifient d'un dipldme de spCCLallcatlﬁn du niveau de leur
‘ade obtenu dans le domaine de leur activité aprés un cycle de formation

bénéflc;ent d'un bonification d'un

| moins ‘égal a 2 ann&es scolaires,

aua cours de Zeuar

ol lon. .
Les ingénieurs de 1°' aéronauthue civile qui,
bénéfi~

Lereu obtiennent le ddpl8me |de spé01allsat10n préva ﬂl—dessus,
ent égdlement dé.la bonification d'un échelon.

i Cette bonification; qul ne peut €tre accordde qu une seule fo

lns un m@me cadre, ne doit pas.avoir pour effet de permettre aux intéres-

g&ttre{nommes dans une classe dont. 1. accés est subordonné au choix. Ils
f101ept de cet échelon aprés franchissement normal de la classe.

CHAPITRE III "
} AVANCEMENT

rticle 14 —,1°/¥ L'avancement. de. classe dans le cadre des ingénieurs de 1
Eronaatique ClVlle a lieu aa choix et tient compte de la pyramlde des ef-
ectifs oréJae 4 l'article. 9 ci~dessus.. . ... ... : R

; 2°/L Peuvent 8tre promus :

Ingénleﬁrs aoneraux de 1'Aéronauti ique C ClVllB

"Les Ingénleurs de 1'Aéronautique Civile qul, normés au 3&me Zchelon de 1
ont aCﬂomp11 au F01ns 2 années de service effectif dans cet

i

1

re classe,
' 1elon
Ihoénleufs en chef de 1'Aéronautique Civile

- ‘IngéaL&urakgn 14 Aéronaut;gpe Civilte qui;—noemés—au TJeme échelon de 1
2§Sé classe, ont accompll aqa moins 2 annéeg de-servreeﬁeﬁfectxfgdans,CQJ fb

ééhelon._ o

‘ticle f6.)- Les avancements d'échelon ne. peuvent intervenir qu'aprés 2 ar
‘es d'anclienneté an minimum dans 1'échelon” 1mmédlatement inférieur ; ils

mt de drrit apreés 4 snnées d'ancienneté dans le méme échelon sauf retard
ir mesure disciplinaire. ) - B
CHAPITRE IV = =
DISPOSITIONS DIVBRSES 4
de 1'Ac¢

Pour 14 constitutiod initiale dua cadre des Ingénieurs
y seront intégrés par ées aci

ticle 16 -
les lngénleurr”

navtique Civile créé par le présent statut,
trticuliers avec maintien des a antages de carrlhwe aequis,
e " 'Aéronautique Civile de 1'Anicien Etat Fédéral.

| TITRE III ’
DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRES- DU CADRE
i’ “DES INGENIWURS DES TRAVAUX DR L'AWROFAUTIQUE CIVILS(CATEGORIT! q,”

I tad [ s,
; 1




€ . CHAPITRE _I.
: ORGANISATION DUJ CADRE #
ptigle 11+ 19/~ Le cadre des Ingénieurs des travaux de 1'Aéronautique

.

¢ivile . cnmoorte deux grades : 7
- grade d° 1ngénleur principalides travaux de 1°' Qe?ﬁnautloue

Civile (2&me grade) ;
— grade d'ingénieTr des travaox de 1'Aéronautigue civile

"(1er grade).
20/- 1.a répartition des effectifs totaux du cadre entre las

deux grades visés ci-dessus doit respecter les proporticqs sailvantes :

- @rade d'ingénieur principal des travadx de 1'Aéronanti-
i = % 8 8 00 s 8 a e 20:’

G TIVELE 5 uw v s w v 3 wom e o g o e o w0 W W N BN TR e W e €
- grade d'infénieur des travaux de l'aérohautique 01v11e

0%.
Article 18.- 1°/- Le grade d'ingénieur principal des travaux de 1'aéronac

tique civile comprend trois classes dont une classe exceptionnelle,
29/~ Chacune des. classes visfées ci-dessus EBEXPBXIEXY RXKHER*X
:mumprnndxxrnxsxxiasxzBxﬂnmxxnxnxxiammxxnxxprxmxnxiik comporte le nom-
e suivant d'échelong : i

— classe exceptionnelle ......cvvvvvanneaas 1 %Chplon
- 1ére classe [..............;............ 3 échelons

Lo L — 28me ClasSSe [ieeeiieeeea i tnenrecnctaeans 7 échelons
3°/~ La répartition des effectifs totaux du grade entre les

classes visées ci-decsus doit emre conforme aux proporticns suivantes :
— Ingénieurs principaux des travaux de l'aéronautique

civile de classe exceptionnelle .....civecveirnrnnensenseens. 20%
- Ingénieurs principaux des travaux de l'aeronauthue

civile de 1ére T e Il T L I T,
- Ingénieurs principaux des travaux de 1'aéronautique

givile de 208600 ClASEE wiivassivenamiivassns insamissaiinissnna DOR

Article 19.- 1°/- Le grade d'ingénieur des travaux de 1'Aéronautique civi |
comprend trois classes dont une classe exceptionnelle. 5

2°/- Chacune des classes vi~=des ci-dessus comporte le nombre
s ‘'vant d'échelons : : e .

- clagsﬁ_ﬂxcepilonne;;eAf — = 1 ecnelon
B R - 1ére clagge fu m - == = = = = _5 écheloncs
o —~ 2eme classe- ——;—i— - - - = = - - - - - = = 7 échelonc

°/— La réparultlon des effettifs totaux du grade-entre les

~1asses‘v1sées ci- dessus doit. tre conforme aux proportions ¢u1Vantes 3
J : - 1ngénldurs des travaux de : aéronauthue civile de clas

je exceptionnelle = — - - = = - = & - - - - - - L o o2 o 2 2 20%
- ingénieurs de travaux de l'aéronautique civile de 1ére
tlasse — = = = = - — - - - - - - - - - - - & - - - - - - - - - 30% .
- ingénieurs des travaux de l'aéronautique civile de 2e
JHEEEE = S m oo om oo e o e s B e e W B R e R GR m o= = o BOR
4 .
"CHAPITRE__ 11
RBCHUTEMENT

r’‘cle 20.- Les lngenleurgfpr1n01paux des travaux de 1'Aéronavtique ClVllL
01 compte tenu des bespinsg.-de service, recrutés

.- 2ar voie concours prof cishnel 3

ouvert aux ingénieurs Hcgrtravaux de l'aéronavtique civile agés de 45 .
ns au plus et justifiant d'aa molns 5 années de service effecth dans -

2



4

g%gie wu ter janvier de l'année du concours.
< Par voie 4! avancement de grade aa choix B
Parmi les ingénicurs des travaux de l'aéronautique civile 8gés de 45
. ans au plcs et justifiant d'au moins 5 années de service effectif dans:'ce
- grade au ler janvier de 1' année considérée et n'ayant jamais bénéficié 4'q,

"avancement de grade aa choix au cours de leur carriére.
Article 21.- Les ingénieurs des travaux de l'aéronautique civile sont, co:
“Te tenu des besoins de service, recrutés : ) .
I.- SUR_TITRE
? rmi les candidats titulaires du‘diplome d ingénieur des travaux de

1 ‘aéronautique civile, délivré par én établissement naticrnal de formation
ou par l'une des écoles étrangénes ou internationales flgqrant sar une lis

te fixdée par arrété présidentie )

a

II,- Par vole_ge concours profe351onne1 L _
ouvert aux techniclens principaux de l'aéronau, igge 01v11e dgés de 45 au
p1u¢ et justifiant d'au moins 5 années de service effectlf dans ce grade
lau fer janvier  de 1l'année du conc¢urs. Les intéressés? peuvent etre astreln'
A uh stage de perfectlonnemen d'une durée maximam de € mois ‘

-3 . Par- voie d'avancement de gradc ju choix

= i Parmi les techniclens.principaux de l'géronactique civile, agés de 4
'~ .svau moins, Justlflant d'au,moins; 10 années de service effectid dans ce
grade au ler janvier de l'année considérée et n 'ayant 1amals bénéficié d'u
lavancement de grade au choix au cours-de ledr carricre. 3 1ntéresses pec-
vent &tre astrelnts & un stage de oerfectlo“qeme.t d'une lurée maximam 'de
6 moéis. ;i : oo ;-

Artlcle 22. Tout recrutement dans le grade d 1ngén1eur pr1n013al des trav

ae I aérénaathue civile doit respecufr le? proportlono suivantes :

3 ‘- recrutcment par voic de concours profasolonnel e 8w e s e 190%
l .= recrutement;par vole d'avencement de grade au choix .... 10~

Article 23.- Tout recrutement dans le grade d'ingénieur des travaux de L%

-

ronavtique civile doit respecter les proportions suivantes :

l ‘ f IV— recratement sar titre ................ AN SREES R R R R B s (DR
C re¢ratement parivoie de concours professionnel ...,..... 207
' - recruéement par voie d'avancement de grade au choix ......10~
L 2°/- Les places non pourvue par la Vél‘ de cecrutement sar con-
¢ rs Qrofesslonnel peuvent etre‘uttrlbues at recrutement sar titre.
_li gle gg,- a)- Les candldat recrutés au gra s d'lnﬂénleur principal des
travaux—de—1taéronauti —e&#&&ewsen$—nem#@s ires en gualité d'ingés
'iﬂéﬂﬂfﬂ*ﬁfiﬂeip&ﬂx—GE*{faVavK—éf—%—&éfﬁﬁaﬁ%%qﬁe—e&?f%&—é&-%e'Claﬁﬁegﬂffkggggf
lééhelon.
Toutefois, ceux qui, en gualité d° 1mgénleurs des travaux de l'aéronautique

civilesbénéficiaient déja d'un indice plas avantageux sont reclassés & 1'¢€
lchelon comportant un indice egaﬁ ou, & défaut, immécdiatement superleur.

Cea raclaosement ne doit pas avolir pour effet de permettre aux intéressés
d'&tre nommés dans une clucs=e dont l'acceés est subordonné au choix. <

Ils b.néficient, le cax riéxzttarxt_ déchéant, d'une indemnité compensatrice
dégressive.

En das de nommination A indice égal, les intéressés Qonservcnt l'anciennet:

d' échelon arquise dans 1eur gradeg d'origine. '
Wn cas de gain d'indice, 115 sulvent la regle de suppression ou de dimunit
d'ancienneté telle que prévu a4 1l'article 12 Cci-dessus.

adl

: rs de lec¢r carriére Ju“tlflﬁnt d'un dlmlome de sn(clallthlon du niveat
d- leur grade obtenu danas le demaine de leur activitd a[whs an cycle de fr
i .ion au moins égal & 2 anndes scolalres, bténéficlent d4'une bonification
!i'un échelon.

Cette bonification, gui ne neut &tre acccordde cu'une =eanle foig fodig

!ﬂ~ Les ingénieurs principaux des travaux de 1l'aéronautique civile qui,



.

‘dan ce méme cadre, ne doit pasjavoir pour effet de permettre aux int
ane clasde dont l'acé2s est sutordonnévaischoixe

s d'étre nommés dans
5 bénéficient de cet é&chelon prés franchissement normsl de classe,

=
Les candidsts récrutés aa grade d'ing< ‘nieur des travaux de

Article 25.-
grnnaathue civile sont nommés de la manlére saivante :

1
L a)— les candidats recratds sur titre sont nommés tltulalre en

qualité d'ingéniears des travaax de 1 aéronautique civile de 2e classe fer

echelon.

b)- Les candidats recrutés par voie de concours professionnel
ou par voie d'avancement de grade aa choix sont nommés staglalres et ne pe
vent 8tre titularisés qu'apreés avoir effectué an stage d'au-moins 1 an.
Pendant la durée du stage, ils pergoivent eventuellement une indemnité con

pensatrlce. . )
A l'expiration du stage, ceux dont la maniere de servir a donns

sutisfaction sont, apfeés av13 de la commission de quallfloatlon compétentr
tltularlsés en quallte da!' 1ngenleurs des travaux de 1! auronautloue clv1le
de 2e clazse 1ler echelonu . :
~ Toatefois ceux qui, Jen gqualité de fechn101ens prlnClpduX de 1
ronaatljue ciyile bénéficiaien deJi d'an indice plus avantageux, sont re«
43 A 1'échelon comportant un Lndlce égal oa Y défavt immédiatement sapé-
eur. Ce reclassement ne doit' ‘pas avoir pour effet de perméttre aux.inté
e,)d' tre nommés dans une classe-dont-1" accév est subordonné aa choix., I
‘bénéficient , le cas éone:nt d'une 1ndemn1te compensatrlce dégresskve.
, :

- En cas de nomination A indice égal, les intéressés conservent

lt'ancienneté d'échelon acqulse dans leur prade d'origine. -
En casg de gain d'indice, 1ils saivent 1s regle de suppresgion o

de dimination d'amcienne€é:talte que prévu & 1'artlcle 12 ci-dessas.

staglalres sont .aprés avis de la commission de gua

fication compétente, soit . * licenciés de leuf emp101 de staglalres, soit
mis-& poursulivre leur-stage pendant une durée d'un an & l'issas de laquel
ils-sent titularisés ou licenciés de lear emploi de stagiaires.

r “¢)- Au moment dé 1eur'1atégrat10n, les ingénieurs des travaux

Les autres

1'aéronautique civile qui jéastifient d'un diplome de spécialisatizn dua ni
veau de leur grade obtenu dans/ le domaine de leur activité apreés um cycle
de formation au moins égal ' a 2 annees scolaires, bénéficient d'une bonifi

cation d'un gchelon.. ; i 7
j Les ingénieurs des travaux de l'aéronautique civile qui, *
ars de leur carriére, obtiennent le diplowe de spécialisation prévu ci-
ssas , bénéficient également de la bonification d'un échelon.

Cette bonification qui ne peut &tre @roeordde gt une seule——

fols s dans un méme cadre, ne doit pas avoir pour effet, de permextre aux
ressés d'tre nommés dans une classe dont 1l'accés est subordonné au choix.
Ils bénéficient de cet échelon apreés franchi- sement normal de la classe.
,Article 26. L'année de stage, & 1'cxclu91on de la périnde ¢€ventuelle «

roIongatlon est con51de;ee comme ayant été passee au 1er échelon de la
classc lors du calcul.de l'ancienneté en vue de l'avancement au 2e échel

da fonctlonnalre titalarisé. . . . g
CHAPITRE IIT

. VANCEMENT

Article 27. 1°/- L'avancemenlt #ie classe dans le cadre dea ipgénieurs de
travaux de l aeronautlgue civile a lieu au cheix et tient compte des pyr

mides des effectifs vaes aux artlcles 18 et 19 ci-dessusa :

> 2°/- Peuvent étre promus :
e classe

Ingénieurs principaux des _Yravaux de 1l'adronautique civile de
sxceptionnelle

4

eronautLquw civile qui, nr

Les ingénieurs prinecinaux des travaux de 1°'
au 3e échelon de la 1ére clas=e, ont accomplis au monins 2 années de ser\
effectif dans cet échelon. ~
¢ ler éc‘

-~ Ingénieurs des travaux de 1' aéronautl que civile de 1ére classe |



fes ingénieurs principaux des travaax de l'aéronautique civile aui, nomm
F r-dtu -Teme déchelon de la 2%me classe, ont accompll aa moins 2 ann€es de gep

vice effectif dans cet échelon.

3°/- Peuvent &tre promas : _
| — Ingénieurs des travaux de l'Aégfnautiqge'Cigile de classe esceptionnel
4 _—— e —————

Les ingénieurs des travaux!/de 1'Adéronautique civile qui, nommés g
3éme échelon de la 1ére classe, ont accompli au mnins 2 années de sarvig

I
|| effectif dans cet échelon.
- Ingﬁhieurs des travaux de l'aéronautique civile da 1&re classe 1er dche

r . Les ingénieurs des travaux de 1l'aéronautique civile qui, nommés a(

$ 7éme échelon de la 2eme classe, ont accompli gau moins 2 annédes de service
effectif dans cet échelon.

h Article 28.- Les avancements d'échelons ne peauvent intervenir gu'aprde

' 2 années d'ancienneté aa minimum dans 1'échelon immédiatement inférieor
ils sont de droit apr2s quatre années d'ancienneté dans le méme échelon

v sauf retard par mesure disciplinaire.

CHAPITRE 1V

gt e
=

I Article 29.- Pour 1la constitutitn'initialc du cadre des ingénieurs des

. travaux de l'Aéronautique civile réé par le présent statut, y seront int
I grés par des actes particuliers avec maintien deg avantages de carriére

' acquis, les ingénieurs des travaux de l'adronauvutique civile de 1'ancien
Etat.gédéral.

: TITRE__IV :

DISPODITIONS PARTICULIRRES APPLICABLES AUX FONCTIONNAIRES DB C4DRE DES
TECYNICIENS DE L'ABRONAUTIQUE CIVILE (CATEGORLE B)

CHAPITRE I
ORGANISATION DU CADRE

—

r Airticle .~ 1°/- Le cadre des techniciens de 1l'aéronautique civile com-
| Jorte deux grades : p
- grade de technicien principal de l'aéronautique civile

2&me grade) ; &
- grade de technicien de 1l'aéronautique .civile (1er grade ).
20/— La répartition des effectifs totaux du cadre entre les

& eGx grades visés ci-dessus doit respewter les provortions suivantes; :
_ - grade de technicien prineipal de l'A¢romavtique Civile ...30;

[ ~, - grade de technicién‘de 1'Aéronautique civile ............. 707
. ¥ p F R .. . ! 2 . .
 article 31.- 1°/- Lé grade de technicien principal de l'aéronautique ci-
vile gomprend trois clagses dont une exceptionnelle.
t 2.5 Chacune des classes visées ci-dessus comporte le nombre
saivant d'échelons :°
¢ ¥ 1
- classe exceptionnelle .......cco00000. 1 échelon
— 18re ClasSe .. ..iiieentanaeand S bk o 3 échelons
— 2eme ClassSe ...ttt 7 échelons

4 la 2&me classe s'ajoute l'€échelofd unique de stagiaire.

3°/- La répartition des effectifs totaux du grade entre
classes visees ci-dessus doit &tre. conforme aux proportiocns suivantes

- techniciens ptincipaux de l'aéronautique civile de

se lexceptisnnelle .7 evss s & W ¥ R %8 E NN B e e
— techniciens principaux de 1l'aéronautigue
_ de 8re 0lagle cisnssmss s iEniEnseR: FrensEsiwwss
I - technilciens principoex de l'géronantique ]
’ . G5 8 BlOUEE sums s iS5 e wm e e e e e e,

[“rticlc 32.- 1°/- Le grade de techniciens g, 1'aéronauatique



brcnd trois classes ‘dont une classe exceptionnelle,
H 20/~ Chacune des classes visées ci-dessus comporte le nombre 3aivant gk

chelons : |
-— Classe eXCC‘ptionnCllC '.....-'......-......“..-‘-. 1 échclon

; wy EPE DlEEER snimsumiRERIEYREEs PRI s s R RsReanine 3 EOHELon
I = DPHE BITHEE wwmvssepevisigvarmsssnssnssinemennsna 1 Schelong

A la Bime classe s‘ajcute 1l'échelon unique de stagiaire.

ﬁ 3°/- La répartition des effectifs totaux du grade eéntre les classes visgée:
! ci-dessus doit #tre conforme aux progortions suivantes

-~ technicien de 1'aéronﬁutique-civile de classe exceptionnelle 2¢
5 - technicien de 1'aéronldtique civile de jére classe .u,iwinss 3
} ' technicien de l'adronautique civile de 2&me classe ....... 5¢

CHAPITRE 1II
| o S RECRUTEVENT

Article 3§f~ Les techniciens principaux de l'aéronauvtique civile sont, .

compte tenu des besoins de service, recrutés :

J I.- Sur titre Parmi les candidats titvlaires du diplome de techr
cien supérieur de l'aéronautique civile, délivré par un établissement nat;
al de formation ou par l'une des écoles étrangdres ou nationale RExfprmai

| igurant sur une liste fix‘e par arrété présidentiel.

: II.- Par voie de, concours professionnel ouveft aux techniciens de
| 1'aéronautiqué civile dgeés de 45 ans au plas;,et justifiant au moins de 5
années de service effectif dans ce grade aa 1er janvier de 1l'année du con-

cours.

IITI.- Par voie d'avancement de pgrade au choix Parmi les technicie
de l'aéronautique civile, &gés |de 45 ans aa moins , justifiant d'au moins
10 années de service effectif dans ce.grade ‘au 1er janvier de 1l'année. con-
sidérée et n'ayant Jjamais bénéficié d'un avancement de grade au choix au
cours de-leur carriere, p "

Article 34.- Les techniciens de l'aéronantique civile sont, compte tenu ds

besolns de service, reerutés :

1.- Sur_titre Parmi les candidats titulaires du diplome de tecl
nicien de l'géronautique civile, délivré. par uvn établissement national de
formation ou par l'une des écoles étrangéres ou internationales figurant
sar une liste fix e par un arrété présidentiel.

I1.- Par_voie de concours rofessionnel Ouvert aux agents tech-
't jues de 1l'aéronautique civile, 4g8s de 45 au plus et jastifiant:a'aa

.. ins 5 années de service effectif dans ce grade au 14r janvier de 1'année
duCONTOoUrs } 1€S intéresscs peavent étre agstreints 3 un stage de perfec——
7 tionnement d*'une durée maximum de,6 mois. '

. III.- Par voie d'avancenent de grade au choix Parmi les agents tec
niques de 1'géronautique civilg, ages de 45 au moins, justifiant d'au
ymoins 10 années de service effectif dans ce grade au ler janvier de 1'ann: .
considérée et n'ayant jamzis bénéficié d'un avancement de grade au choix
‘au gours de lear carriere. Les intéressés peuvent 8tre astreints 2 un sta;
‘dergerfcctionnement d'une durée maximum de 6 mois. i
Article 35.- 10/~ Toug recruterent.dans. le grade de technicien principal

T7aérorautique civilae doit respecter les proportions suivantes :

e e

ST
P

Lo
i ke

i

= regratement sur Pi1Tre « = - = = =« = @ = = = =
- recrutement par voie de concours profes:ionnael - -
recruatement par voie d"avancement grade an choix -

Ry

! b 2°/- Les plhces non pourvues par la voie de recrutement sﬁﬁ
ncours profe~sionnel peuvent 8tre attribudées au recrutement sur concou

ni Je=msionnel.

[Az.icle 36.- 1°/-"Tout recrutement dans le grzde de techniciens de 1'aéro-
nautique civile dolit respecter les proportions suivantes S
? : : _ - - = - 70'

— recrotement sur titre —- - - - _ . . -
- recrutement par vole de concours profesmzicnnel - - 207
h — recrofteamant Acsx wrem i a .. . =

N

)

vy

o o
el

&




A 20/~ Les places non pourvues par la vole de recrutemment sur concgurs(
,auvent &tre attribtuées au recrutement sur titre.

© ¢icle37.- Lesg candidgts recrutés au 2e grade da cadre des techniciens

"< I"aéronsutique civile sont nommés- titulaires-en qualité de techniciens

principaux de l'aéronsutique c¢ivile~de 2e classe fler échelon.

Toutefcis ceux qui, en qualité de techniciens de l'aéronautiq
civile bénéficiaient déjia d'un indice avantageux, sont reclassés A 1'échelrs
comportant urn indice €gal ou, 4 défaut, immédiatement supéricgr. Ce reclas-
sement ne doit pas avoir pour effet de permettre aux intéressés d'&tre nom-
més dans une classe dont l'acces est subordonné au choix. Ils bénéfitient,
le cas échéant, d'une indempité compensatrice dégressive.

Fn cas de narmination &' indice égal, les intéressés conserven:
l'anciennété d'échelon acquise dans leur grade d'crigine.
En cas de gain d'indice, ils svivent la regle de suppression
ou de dimunition d'ancierneté tdlle que prévue a4 1':rticle 12 ci-dessus.
4

b)- Au moment de leur intégratipon, les techniciens principaux de 1-'aé.
ronautique civile qui justifient d'un diplome de spécialisation da niveau
de leur grade obtenu dans le domaine de leur activité apres un cycle de
f- rAtion au coins égal 4 deux années scolaires, bénéficient d'une bonifi-
c: ion de 2 échelons. , - . . 3

Les techniciens principaux de l'aéronautique civile qui, au cours
de leur car-'riére, obtiennent le diplome de spécialisation préva ci-dessus
bénéficient également de la bonification de 2 échelons.

Cette bonificztion, qui ne peut 8tre accordée qu'une seule fois
dans un mé&me cadre, ne doit pas avoir pour effet de permettire aux intéres-
séa d'8tre nommés dans ‘une classe dont 1l'acceés est subordonné: sau choix.
Ils bénéficient de ces échelons aprés franchissement nermal de classe.

Article 38.- Les candidats recrutés au ler grade du cadre des techniciens
dc 1'aéronautique civile sont nommés AAXKTAXXEEXEMXEREIXAEXHARXLRERRARIRRE
de la maniére suivante : _ ‘ B
a)- Les candidats recrutés sur titre sont nommés titulaires an qu
1ité dé techniciens de 1l'aéronautique civile de 2¢me classe ler échelon.
b)- Les candidats recrutés per voie de concours professionnel pu
parpvcie d'avandement de grade au choix sont nommés stagiaires et ne peu-

vent 8tre titalurisés qu'aprés avoir effectué un stage d'au rmoins un an.
Pe ant la durée de stage, ils pergoiWent éventuellement un indemnité com-

5¢ Aatrice. .

4 1'expiration du stage, ceux dont 13 maniére de -servir a dor

16 _satisfaction-sent, aprds—avis—dela—eomrission—de—quatificatinmcompé=—"""
tente, titularisée en qualitd-de—techniciens de I*adronantique civile de
e classé ler échelon. ' ;

Toutefois ceux qui, 'en gqualité d'azents techniques de 1'aéro-
j1autique civile béné€ficiaient déjh d'un indice plus avuntageux, sont recl:
ss6s 3 1'échelon cemportant an indice égal ou, & défaut, immédiatement su-.
érieur. Ce reclas-ement, ne doit pag avoir pour efet de permettre aux iri
;éressés d'8tre nommés dans uné classe dont l'accés est subordonné =zu chol
‘1s bénéficient, le cas échéant; d'uné indemnité compensatrice dégressive

Fn cas de nommination & indice ¢égal, les intéressés conser=

rent 1'ancienneté d!déchelon acQg}se dans lear grade d'origine. _
3 %n cas de gain d'indice, ils suivent la r&fle de suppressil
w"de dimunitinn d'ancienneté telle que prévae &‘luarticle 12 ci-dessus
4 S ——

Les autres stagiaires sont, aprés avis de la commission delss
us fication compétente, soit licenciés de leur emnloi de stagiaires, :
am % poursuivre leuvr stage pendant une durée d'un an & 1'igsue-de 18

e ils sort titularisés ., jjcenciés de lear emploi de staglAalres.

‘u"



les techniciens de l'aéronausique ck

¢)- Ao moment de leur intégration, s ! . . 2
vile qui justifient d'un diplome de spéciulisation dua nlveau de”lear grh

obtenwa dans le domaine de leur activité aprés un cycle de formation au w
dgul A deux années scclalres, bénéficiant d'une bonification de 2 échelo
Cette bonification, qui nJ neut &8tre accordée qu'une seule fois dans
méme cadre, ne doit pas avolr ppar effet de permettre aux Inteéressés 4'%
nommés dans une classe dont l'accés est subordonné.au cholx. Ils béndfic
de cee échelons apres franchissement normal de classe.
Articié 39,~ L'année de stage, 4 1'exclusion de 1la péricde éventuelle de
arolonguticon, est conzicdérdée comme ayant ete hassée au 1er &chelon de 3
2yme classe lors du calcul de l'ancienneté en vae de 1"avancement au 2n
échelon du fonctionnaire titularise.
' CRAPITRE I1l

AVANCEMENT

13
dans le cadre des techniciens

i
S aes

|
Article 40.- 10/~ L'avancement de classe
T ' aéronautique civile a lieu au choix et tient compte des nyramide

l effectifs prévues =ux articles 21 et 32 ci-de:isus.

20/_ Peuvent &tre promus :
Techniciens princidbaux de ﬂ‘aéronautique civile de classe excentionne’

. . . . IR - ; _ . , -
Les techniciens principaux ide l'aéronauvtique civile qgul, nommés ac 32
dchelon de la 1ére classe, ont accoupli au mreins 2 annsss de service
tif dans cet échelon.
! Techniciens principaux de 1'aéronautique civild 1tre classe Jler échel

<
v

Les tcheniciens principacx de 1'aéronactique civile qui, nommés aa Ts
dchelon de la 2e classe, ont accompli au meins deux ann<es de service
fectif dans cet €chelaon. '

3°/- Teuvent 8tre promus :

tachniciens de 1l'aéronzatique ¢ivile qui, nommés su 3e é€chelon
ont accompli ak moins deux annces de service effactifl 4

Ir

e cla=se,
échelon.

t
~ - Techniciens de l'adronautigue civile de 1ére clsasse 1 dciielon

~

T
. - 2 4 - 4 . - oy

Les techniclens de 1'aerodaut1qqc civile qui, nommés au Te échelon d-
2e classe, ont accomrpli au moins 2 années de service effectif dans crc

dchnelon.

ils sont de dreit apres goatre années d'ancizmneté d:ins
saaf retard -par mesare disciplinzaire.

% U
| o CHAPITRE IV S
- DISECSITIONS DIV/IRSES ' ' B ' -
: — - L
Artisle 42.— Pour la constitution.initials du cadre deg tecimlcliens
————————— . . r s - r . ¥ £
T7adronantigue civile crdé par le présent =atatut, y seront intégres
aul

N des .ctes particuliers avec maintien desfavantages da carrvicre acq
a)- au grade de tethlCleQ_Efl?giggl__ 1'ak
Leg adj@ints,techniques princirzax de 1'aédronautique civ
de l'zanciern Btat fédéral ; '
b)- au_grade de technicien de 1'aéronaovtigue civile

—_ .o . - . ; " Farps™
Les Adjeints techniques de 1'adronastinue civile =2 L1l

Ttat fédbral.

TITRE__V

TIONT PARTICULITMAES APPLICABLYS AUX PONCTICHNAIRNES DU CADRT
= 20
A s

ECHINIQUES DR L'ASRCMNATT(OU:L CIVILG (GATEGORTE G

de 1'aéronautigue civil

i

o j‘, Article 4 71.= Ligs avancememts -échetonne: regvent—intervenir—galanr
5 atnies d'ancienneté o minimom dans I TécHeinn irmedimtemsnt Inmféri—
5 le mfhe échned




CHATITRE

YoaRAaAM IS IQN DU CLDRE

Article 43.- Le cadre des &gents techniques de l'adéronzutiqgue civile Cnr

porte un grade unique :
- grade d'agent technlcdc de 1° aéronaatiguec civile.

1°/- Le grade 4°' 450 t technique de l'adronautiqgue cmv11e cr
FotlonnelIeg .

Article 44.-
prend troats classes dont una exce

20/ Chqcunc des classed visCes ci-des.us compeories le nombr
suivant d'échelons

” gliigEes F0eptionnelle sssevsvrvs aami s G ‘1 échelon
0P8 ClEASER, su:ain e i s Ries i@l FERies s ins ... 3 échelons

DBME CLEAGEE «vov it e oommetia s msms wiim s s mss oo ... 1 échelons
A la 2&me classe s'ajoute 1'échelon unique de stagiaira.

3°/L La répartition des effectifs totaux du grade entre les
doit &tre conforme aux proportions suivantes .:

classes visées ci-dessus
- Agents ‘techniques de l'a€ronautique civile de classe

excepbishrnelle scssmssmawis SEFEES AN R % @ W4 B
- Agents techniques de l'aéronautique civile de 1ére

ClEEEE ssspsnains iR iRniRiasEReFisinanyias s 0%

® o 8 @ 8 ® + 0 4 o @ =

V.

E - Agen'ts techniques de l'aéronautigue civile de N
CENE DLEBEE cramsi o s BT mi A e s E P ek @A .. 50%,
, CHAlITQE II .
i REC‘?U“F‘"”?NT |
frtixle. 45. Les apents tcchnlqucs de 1° aérmnauthue civile sont, compte
tena des bcq01ns de sergice, recratég : ,
I.- Sur Titre Parmi les candidats titulaires du diplome d'agent techni-

‘quc de 1'aéronautique civile délivré par un établissement de forma‘tion.

II.- Par voie de concours professionnel Ouvert aux agents'tcchniqucs

ad joints de 1'aeronaaticque civile, agés de 40 ans au plus et justifiant &
moins 5 annéeg de service effectif dans ce grade.au ier janvier de l'anr
du concours. Les intéressés peuvent %re astreints 34 un stage de perfectic

nement d'une durée maximum de 6 mois.

"II.- Par voie d'avancement du pradc an choix Parmi les agents techniqu

dJOlntS de 1l 'aceronaatique c1V11e gg_ de 40 ans au moins et justifiant
d'au moins 10 années de service effecth dans ce grade au 1er Jjanvier de
llannée—eonsiderée~—rbes—t eutent €tre astreints & un stage de
_perfectionnement—a‘une—durde— mxxrrum—ﬁt‘b mols.

Article 46.- Toct recrutementt dans le grade d'agent techniqus de 1'aérona
tigue civile doit respecter les proportions suivantes :

" - recrutement sar titre ............ Y £ 04
- recrutement par voie de concours profes 1onnc1 TTLIT I i
10%

recrutement par vole d'avancement du grage au choix ...

20/~ Les places non poarvae par la voie de recrutement sar concou
professionnel peuvent tre attribuées au recrutegent sur titre. —

Article 47.- Les candidats recrutés dans le.grade d'agent technique de 1°'

ronautigue civile sont nommés de?la maniére Pulvante E
titulzires en

a)- Las candidats recrutés sur titre sont nommés
1er échelo:

lité d'agents techniaues de l'aéronautigue civile de 2e cla-:se

b)- Les candidats recrutés par voie de concours professibnnel ou

ir voie d'avancement de grade gu choix, dont nomméd ~en oujllté de stagial
peuvent &tre titularisés qu'aprés avoir effectuéd un stage d'au
a durée du stase, les anciens agents techniques H
lgque civile ‘pergoivant éventuellemant une indemnnité

res et ne
"ing un an. Pendant
.Jjoints da 1'aéronau

compensatrice.

»

1
3
v

v



la manliere de gervir a donné
de quualification c onnttcntc
de 1° aéranautlnuc civile dc

J A l'expiration du stage,ceuX dpnt_
.faction sont, apres avis de la commission
titularisés en qualité d'agents techniques
classe 1sr échelon. _
Toutefois, ceax qui, en qusilité d‘agcnts techniques adjoints de 1

nautiouc civile bénéficiaient déja 4' an indice plus avantageuX sont re
: 2 défaut, immédiatement

ség & 1'échelon comportant un indice égal ou, 2
périeur.Ce rccldq%cnent ne doit pas avoir poar effet dc nédrmettre aux-
d'&tre nommés dans une classe dont l'acces est subordorin & ch

ressés
le cas échéant, dune indemnite compen‘dtrlcg dégrcssj

Ils bénéficient,

En cas de nomination & indice €gal, les intéressés conservent 1'g
cienneté d'échelon arqulse dans leur grade d'origine.

En casr de gain d'indiceg'i1S‘suiVbnt la régle d¢ suppras-ion ou
dimunition d'ancisnneté telle que prévue & l'articls 12 ci-dessuas.

Les autres stagiaires sont, apres avie de ls comrission de gualif
cqﬁﬁlnn compétente, soit 110cnc1eﬁ de leur cmplol de stagilaires, soit g

mig & poursuivre lour stage pendant une durée d'un an & l'issue de laqu
ils sont tiularisés ou licenciés de leur emplei de stagiaires

c)- Au moment. de leur intégration, les agents tachniques de 1'aér
tique civile gui Jjustifient d'uh dipleme de spécialisation du niweau de
grade obtenu. dans le. domaine. de lear- activité. eprés un cycle de formati.
au moins égal A 2 années scolaires, bénéficient d'une bonification de 3
échelons. . .. R B L w G MR R B R KWk :

Les agents technlomcs de l'aéronautique civile gui, au cours c
leur carriere, obtiennent le diplome de. spéc;allqatlnn ARXAINRAKXEEXIEKY
gxadzxianmxixxﬁmmaxnnxdxxiunx actxxxtxxaprmsxunxxxzinxﬂuxfurm&txamxuuxmx
xgxlxkxdzuxxgmnuxsxsxﬂkaxxxm prevu, ci-dessus, bénéficient également de

bonification d¢ 3 échelons."

s ; i i A ; ; .
Cctte bonification, &ul ne peut &8tre accordés qu'une geule foi
-dans le méme' cadre ne doit szﬂavolr pour cffct de pcrmcttrc aux ‘intéres

sés d'étre nommés dans.une classe ‘dont 1'acces est subordonné au choix.
Ils bénéficient de ces échelons apreés franchissement normal de classe.
&Eﬁiclc 48.- L'année de stage, ﬁiiiaiélﬁéion de la période éventuelle &
prbolongation, est considérée comme ayahto été passée au ler échelon de la
2e classe lors da calcul de 1'ancienneté en vue de l'avanecmcmt aa 2e éc
lon du fonctionnaire tituolarisé. L
4 - CHAPITRE II; 4

AV '!NCET‘IFJ.-‘I i i 1

ATticle 249T=T°/= L 'avancenent e Classe dans le cacre des agents teehn

—quesde I aeronmactique cividle a lieu au choix et tient compte de la pyra-

mide des effectifs prévue & 1l'article 44 ci-dessas.

29/Z Peuvent &tre promus ¢

Les agents techniques ce 1'a ronauthue civile qai, nommés au 3= échelo
de la 1ért classe, ont accompli au moins deux annéas de service effectif

dans cet échelon. ) %

- Agents technigues de l‘aerﬂn}utlouc civile de clasge exceptionnells

tyents technigques de 1'aéronavtigue civile de i2re classe fer échelon

Les agents techniques de 1'aérfnautique civile gui, nommés aa Te €échelo
de la 2e classe ont accomhli au moins 2 années de service offactif dans cCu

echelorn.

Article 50.- Les avancements d'échelon ne peuvant intervenir qu'aprds 2 ar
iees d'ancirenneteée aa minimum dans l'échelon imrddistement inféri=ur ; 1ils
ot de drsit E!préf:; Vsl f—jnr‘]ées d'ncilienne té dansg le mAme F:-()‘:f;F“i on saul retars
par mesare discinlinsaire ‘ B




#rticle _50.- Les avancements d'Yéchelon ne peuvent intervenirT gu'apris
onnoes a' anClcnnHtP au minimum dens 1'échelon immédiatemsnt infériear X
A

|
F sont de droit apres années d'ancienneté dans le mEre échelon sauf ret
/ par mesure disciplinaire.

v/ 2 CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES
Article 51. Pour ls constitution init iale du czdre des Agents techniq

-de 1'aérona uthur civile créé nar le pre%cnt gtatut, y seront lnte&re 1
des actes partieuliers, avec maintien des avantages de carri2re acquis-:

- Les Assistants de l'Aéronautiqgue civile de l'ancien Ttat ®¢

rail , +
ELTRE VI

DISPOSITIONS PAR“ICULT”PPS”APR@ICABDESfEUX"FONCTIONNQIRES DU CADRE DES
AGENTS TECHMNIQUES ADJOINTS DE‘E*@EiUNAUTl“UF CIVILE

; ( ,ATE%ORIE D )

s CHAPITRE I ;
bRGANISATION DU CADRE

Artitle 52.- Le cadre des agcnts tcchnlques adjoints de 1'aébpnautiquc ¢
vile comporte un grade unique :

- grade d'acent technique adjoint-de 1'aéronavtique civile.

Article 53.- 1°/- Le grade d'agent technigue adjoint de 1'aéronzutigue c
vile comprend trois classes dont une classe exceptionnelle.

2°/_ Chacune des classes visées ci-dessus comporte le nombr
suivant d'échelon : »

i
4 -

= plusnge: excepbioEnelle cuivvrniwnimemmans dhwes § Gohslon
= 1ére clacsse ... .. “etessecatetreeecaaaas 3 Achelons
— 2C0me ClaSSE ..ttt i iieieriaseeseaeeeeanee. T échelons

A la deuxiéme classe s'ajoute 1l'échelon unique de stagiaire.

30/~ La GCartiti%n des effectifs totaux du grade entre le
classes visdes ci-dessus doit €tre conforme aux proportions suivantes :
- Agents technicues adjnints de 1'aéronautigue civile de clas-

_ se exceptionnelle ......: MR R FE P T TILITE
- - Agents techniqure adircints de ‘aédronautique civile Ge
TEFE ClASSE 5 s i g BRIl IR imE I N R aEs : 307
= Agents techniaues—adimimts dr I aérnnagﬁlmuc 1y;1c B 5 .
77777 - 1 T o B - I e 50
CHATITRE II =
RECRUTTWENT

Ar Egg}: 24.- Les agents techniques adjoints de 1'aéronsutique civile sont,

compte tenu des tesoins de =ervice, recrutds

I.- Par voie de goncours direct OCuvert aux candidats tituvlaires du certi-
D e e e e : P 3 .

ficat ' d'études rnrimaires élémentaires (CEPE) ou du First Schnol Leaving

Certificate (FSLC). Les intéressés pauvent Ztre astreints & un stage de pe

fectionnement d'une durée maxim#m de & mois=.

. # .
I1.- Par _voie de conccurs spécizl Ouvert aux auxiliaires d'Adrinistra atien
et aux agents de 1'Etat relevant du code du travail, justifisnt d'sa moins
5 années de service effectif en cette gualité dans les =zervices de l'aero-

, raujiigue civile au 1er janvier de 1l'année du concnurs et remplissant les
% nditions d'entrée dans la Tonction Publigue. Les int/rensds peovent &tre
treints 2 un stage de nerfectlicnnemert d'une dJarde maxitur de 6 10135,
y 4 P 5 o 1
rllclc 55 1f/— Teut recrutenent dansg le grade d'=zgent technigue ad)nln
1" 3¢ronaatiy civile dn1t resnecter les rrocortinns suivantes

- g ol
-~ TerFdbesent pEr vole de Gornenarsg direct s oa.ovowsos 5C7



i - recrutement pgr veie de cencours spécial ...... 50

20/# L=s placss nnn pouarvuaes par 1'ane des voies de recrutément De
t €trea attribuédées 2 1l'autre. >
1 56.— Les c=2ndidats recrutés au grade d'agent technliqgaa adjoint
I 2fronautique civile sont nnwmrs en> qualite de stagiaires et ne pegven
e titularisés gu'apres avoir| effectué un stage d'au moins un an,

A 1l'expiration du stage, ceux dont la manisre de servip g
né¢ satisfaction sent, apres avig de la commission de quzlification comn:
tente titularisés en nualité d'agents technigues adjoints de "aidronaut
civile de 2e classe 1er échelon.

Pendant la durée du stage et aprés la titularisation, les
ciens auxiliaslres d'Administration et les agents de 1'Etat relevant dg ¢
de du travail pergoivent éventuellement une indemnité compensatrice dég:
sive représentant la différence entre letur-salaire*de base =tk d'origine
la rémonération aflérente 3 1'indice de stage ou de titularisation,

Les autres stagizires sont, qprés avis de la commission ge
qualificaticen compditente soit licenciés de lear emploi de stagiaires, sC
admis & poursuivrs leur stage pendant une durée d'un an 4 1'issue da lac
ils sont titularisés ou licenciés ée lear emploi de stagiaires. i

2

Article 57.- L'année de stage, & 1'exclusion de la période éventuelle @
* prolongation est considérée conme ayant été passée au 1er échelon de-1a
classe lors du calcul de l'ancienneté en vae de 1'avancement au 2e échel

du. fonctionnaire titularisé.
CHATITRE III
7 | AVANCEMENT

v

Article 58.— 1°/- TL,'avancement de classe dans le cadre des agents techni
adjoints de 1l'adronautique civile a lieu au choix et tient compte de 1la
ramide des effectifs prévue 2 l'article 53 ci-dessus.

2°/- Peuvent 8trea promus :

4

- Agents tecanigues adjoints de 1'aéronautigue civile de classe exceptio

1

e
e

Les agent: technigues adjoints de 1l'adronautigue civile
hommés au 3e échelon de la 1ire classe, ont accompli au moins 2 ann
de service effectif dans cet échelon.

- Agints technigues adjdints de 1'aéronantique civile de 13re classe 1ler

fchelon T - : . . T )
—_— Les agents tecnnlhues adjoints de l'aéronautigque civile gui
nommes. s ?P,(Sﬁhz-'lnn de la 2e r"i-,q_oqp, ont Qf‘r‘nmfﬂi a0 oolins 2 annies g

service effectif dans cet échelon. .

Article 59.- Les avancem'nts d'échelon ne peavent intervsnir qu'apres
_éb_—r—-—-—-—-l-'-'— - - a - . - 'é § oy e = 2
nnees d'ancienneté au minisuam dans 1"échelon immédistement inférieur
ils sont de droit z2prés quatre années d'ancienneté dans le méme dchelos
sauf ratard dixeiximzixr par mesure disciplinsire.
CHAFITRE IV
DISPOSICIONS DIVERSES

Article 6C.- Pour la constitution initiale du cadre dss agents tecuni
adjoints de l'aéronautique civile créé par le présent tatat, y seront
intégrés par des szctes particgliers, avec maintien des avant-ges de ca
—-re acquls ! les Assistants Adjoints de 1'aéronauctigus civile de 1rane:
Etat Pédéral. :

quil
Ee

S

1

) TLTRE VI
I}
DISPOFITIONE DIVERSIES
Article 61.- 1°/- Les foncticnnaires des cadres de la catégorie B,ac
lement en servide, purvenus au 3e échelon de L'uncienns 2eéme classe et

3 ped

B
& 10 : 5 [ e
n'ayant pus pu béndficier d'un avancement 2a cheix roar pacser & l'anc

-he 1&re classe peuvent, s5'ils oant gccompll au mecins 2 anndes de servic
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dans cet échelon et sous réserve gque la moyenne de leurs Roteg

ffectif ; ; .
Brofessionnelles des 2 derniéres années de service soit favorable, bénéfr

ﬁicr d'un avancement d'échelon pour passer au Te échelon de 1la nouvelle
‘classe. Cet avancement ne donne pas lei & la reconstitution de carribrs
il prend effet pour compter dd la date de signature du‘préscnt décrat at
annule toute l'ancienneté acquise duns l'anciesn échelcn inférieur. .

2°/3 Les fenctionnaires des cadres de la catégorie B acliuellement
service, parvenus au 3&me échelon de l'ancienne 3&me classe =t n'ayanty £
pu bénéficier é¢'un avancement de classe pour passer & l'ancienne 2&me ¢l
se peuvent, s'ils ont accompli au moins 2 années & service effectif dan-«
cet échelon et sous réserve que la moygnne de leurs notes professionnelle
des deux dernidres années de seryvice soit favorable, ténéficient d'un avs
ment d'échelon pour pas—er au 4§ e échelon de la nouvelle 2&me classe.
Cet avanc-ment ne donne pas liecui & reconstitution de carriére ; il prend
effet pour compter de la date de signature dua présent décret et annuele t
te liancienneté acquise duns l'ancien échelon inférieur.

3°/- Les fonctiénnaires des cadres des catégories C et D actuelleame

en service, parvenas au 4é €chelon de l'ancienne 3e classe et n'ayant pas
pu bénéficier d'un avancement au choix pour passer A l'ancienne 2e classe
peuvent, s'ils ont accompli au moins 2 années de servide effectif dans ce
échelon et sous réserve que la mayenne de leurs notes professionnelles de
2 dernieéres années de service soit favorable, bénéficier d'un avancement

d'échelon pour passer au Se échelon de la nouvelle 2e classe. Cet avancem

ne donne pas lieu & reconstitution de carridre ; il prend effet pour comp
eté ac-

de la date de signature du présent décret et annuld toute 1'ancienn
quise dans l'ancien échelon infériear. ‘
Article 62.- Est abrogé, ainsi que les textes subséquents qui l'ont modi!
ou complété, le décret n® 67/DF/147 du 7 avril 1967 portant statut parti-
culier du corps des fonctinnnai{cs de 1'Aéronautique Civile,

Article 63.- Le présent décret 'qui prend affet pour compter de la date de
slgnature, sera enrregistré et publié au journal Officiel en frangais et

en gﬁglais./—

YAOUNDE, le 18 DEC 1975

LY PRESID=NT DE LA REPUBLIAQUE

EL _HADJ AM™ADOU AHIDJO.




